Les résultats présentés ci-dessous sont issus de ces enquétes et donnent un apergu
synthétique de linsertion professionnelle de nos diplomés et diplomées d’un point de vue
global (toutes Facultés confondues) :
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Données issues des enquétes PostMaster mises en place par l'ULiege depuis 2010 aupres des dipldomés et diplomées, 1 an et 5 ans apres l'obtention de leur
dipléme. Les résultats de l'enquéte PostMaster 1 an reprennent les réponses des cohortes 2019-2020 et 2020-2021 (taux de réponse global de 24 %)
Ceux de l'enquéte PostMaster 5 ans concernent quant a eux les promotions 2015-2016 et 2016-2017 (taux de réponse global de 18%).



